
 

 

Qualifikationsmatrix des Aufsichtsrats der Nagarro SE (gemäß Wahlvorschlag an die Hauptversammlung am 29. Juni 2026) 

 

 
Christian Ba-

cherl 
Vishal Gaur Dr. Shalini Sarin 

Dr. Hans-Paul 

Bürkner 

Jack George Ni-

gel John Clemons 

Carl Georg 

Dürschmidt 
Peter Steiner 

Zugehörigkeits-

dauer 
Mitglied seit seit 11/2022 seit 06/2023 seit 10/2020 seit 07/2025 seit 07/2025 

02/2020 bis 

04/2025 und wie-

der seit 07/2025 

n/a [neu vorge-

schlagen] 

Persönliche Eig-

nung 

Unabhängigkeit1 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ 

Kein Overboar-

ding1 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

Diversität 

Geburtsjahr 1973 1972 1965 1952 1966 1958 1959 

Geschlecht männlich männlich weiblich männlich männlich männlich männlich 

Staatsangehörig-

keit 
deutsch US-amerikanisch indisch deutsch 

schweizerisch 

britisch 
deutsch deutsch 

Internationale 

Erfahrung 

Europa ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

Nord-/Süd-/Mit-

telamerika 
 ✓ ✓  ✓  ✓ 

Indien  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

Asien/Pazifik   ✓ ✓ ✓  ✓ 

  

 
1 i.S.d. Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK). 

✓ = Kriterium erfüllt; basierend auf einer Selbsteinschätzung des Aufsichtsrats und unter Berücksichtigung der jeweiligen individuellen Einschätzung der vorgeschlagenen Kandidaten bedeutet ein 

Haken zumindest „gute Kenntnisse“ und damit die Fähigkeit, auf Basis bereits vorhandener Qualifikation, der im Rahmen der Tätigkeit als Aufsichtsratsmitglied (zum Beispiel einer langjährigen 

Tätigkeit im Prüfungsausschuss) erworbenen Kenntnisse und Erfahrungen oder der von sämtlichen Aufsichtsratsmitgliedern regelmäßig wahrgenommenen Fortbildungsmaßnahmen die relevanten 

Sachverhalte gut nachvollziehen und informierte Entscheidungen treffen zu können. 
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Fachliche Eignung 

Finanzexperte2 ✓    ✓  ✓ 

Führungserfahrung ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

Technologie ✓ ✓  ✓ ✓ ✓  

Digitalisierung, IT ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

Transformation   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

Innovation, F&E  ✓  ✓ ✓   

Finanzen ✓    ✓ ✓ ✓ 

Recht/Compliance ✓  ✓    ✓ 

Risikomanagement ✓  ✓  ✓  ✓ 

Personal 

Mitarbeiterengagement 
 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

Geschäftsfeld 

Sektorvertrautheit 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

M&A ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

ESG 

Nachhaltigkeitsberichterstattung 
✓  ✓  ✓  ✓ 

 

* * * * * 

 

 
2 i.S.d. § 100 Abs. 5 AktG und Empfehlung D.3 des DCGK. 


