
 

 

Solution Architect im Enterprise-Umfeld   (w/m/d) 

         München oder Flexible Office 

Ihre Aufgaben  

• Technische Beratung der Auftraggeber (branchenüber-

greifend) zu Lösungsplattformen, Design zukunftsfähiger 

und innovativer Zielarchitekturen  

• Moderieren von Workshops, Aufwandschätzung, 

Präsentation und Argumentation zur Technologie der 

Zielarchitekturen sowie erforderlicher Migrations-

strategien beim Auftraggeber 

• Betreuung der Projekte über den gesamten Projekt-

lebenszyklus, technologische Unterstützung des 

begleitenden Projektmanagements 

• Definition und führender Aufbau der Entwicklungs-

umgebungen sowie der gesamten Build- und Deploy-

Prozesskette - technisch wie methodisch 

• Überprüfen bestehender und neuer IT-Konzepte 

• Analyse neuer Technologien und Trends 

• Definition der Auswahlkriterien für die Bestellung von 

SW- und HW-Komponenten 

• Coaching von Kollegen zu technologischen Fragen 

• Globale Zusammenarbeit mit den Architekten-Kollegen 

der Centers of Excellence (CoE’s)  

Sie bieten 

• Hochschul- oder FH-Studium der (Wirtschafts-) 

Informatik 

• mehrjährige Erfahrung im Enterprise-Umfeld für die 

Entwicklung komplexer Lösungen als Architekt, der 

seine Technologien über alle Schichten beherrscht 

und mit ihnen überzeugt 

• als Generalist den IT-Architektur-Überblick, als 

Spezialist tiefe Erfahrung in min. einem der folgenden 

Themen: Java, Microservices, Cloud, API Manage-

ment, DevOPs, Big Data, IoT, Machine Learning  

• methodische Exzellenz im Rahmen der 

Softwareentwicklung (Modellierungssprachen, Design 

Patterns, Architektur-Frameworks, etc.) 

• Erfahrung in Großprojekten mit verteilten Teams 

(Onshore, Nearshore, Offshore), sowie die hierfür 

erforderlichen sehr guten Kommunikations- und 

Koordinationsfähigkeiten 

• verhandlungsfähige Deutsch- und sehr gute 

Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Gewisse Reisebereitschaft 

Das bieten wir: 

• Spannende Kunden und Aufgaben in nationalen und internationalen Projekten 

• Flache Hierarchien und ein Top-Management zum Anfassen 

• Flexibilität – sowohl bei Arbeitszeit als auch Arbeitsort 

• 30 Tage Urlaub, auch Sabbatical-Option 

• Ihre Weiterentwicklung ist uns wichtig! – Sie erhalten die beste Unterstützung, Ihr Know-how mit 
Zukunftsthemen zu stärken und Ihre Kompetenz stetig zu ergänzen und zu schärfen. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Sprechen Sie mit uns über Ihre persönliche Planung! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: Claudia.Gluchow@nagarro.com 

Tel. +49 89 785 000-110,    Mobil +49 178 7770721 

 

 


